
MAJLIS AGAMA ISLAM DAN ADAT ISTIADAT MELAYU KELANTAN 
 KOMPLEKS ISLAM DARULNAIM, LUNDANG 

 15200 KOTA BHARU 
 TEL: 09-7481512 / 7445957   FAX :09-7485512 / 7444393 

 
Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia [keutamaan kepada 
peranakan Negeri Kelantan] yang berkelayakan untuk mengisi jawatan di Majlis Agama 
Islam dan Adat Istiadat Melayu Kelantan.  

 
1. (a) Jawatan : Juruaudit Gred W41  

(1 Kekosongan) 
 

 (b) Klasifikasi : Kewangan (W) 
 (c) Kumpulan  

Perkhidmatan   
: Pengurusan dan Profesional 

 (d) Taraf Jawatan : Kontrak 
 (e) Jadual Gaji : Gred W41 

 
 

Gaji Minimum  Gaji Maksimum Kadar KGT 
RM2,094.00  RM9,585.00  RM225.00 

 
Syarat Lantikan: 
 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 

(a) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 
jawatan; dan 
 

 (i) Ijazah sarjana muda kepujian yang diiktiraf oleh Kerajaan 
daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf dengannya. 
 
(Gaji Permulaan pada Gred W41 : RM2,300.73); atau 
 

 (ii) Ijazah Sarjana Muda Perakaunan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
 
(Gaji Permulaan pada Gred W41 : RM2,819.63); atau 
 

 (iii) Ahli Penuh Badan-badan Ikhtisas Perakaunan yang diiktiraf 
oleh Kerajaan. 
 
(Gaji Permulaan pada Gred W41 : RM2,819.63); atau 
 

 (iv) Ijazah Sarjana Muda Perakaunan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan serta 
menjadi Ahli Penuh Badan-badan Ikhtisas Perakaunan yang 
diiktiraf oleh Kerajaan. 
 
(Gaji Permulaan pada Gred W41 : RM2,923.41); atau 
 

 (v) Ahli Penuh Institut Akauntan Malaysia. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred W41 : RM3,027.19) 



 
 

2.  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia / Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 

 
 
 

2. (a) Jawatan : Pegawai Hal Ehwal Islam (Pensyarah Usuluddin) 
Gred S41  
(1 Kekosongan) 
 

 (b) Klasifikasi : Sosial (S) 
 (c) Kumpulan  

Perkhidmatan   
: Pengurusan dan Profesional 

 (d) Taraf Jawatan : Kontrak 
 (e) Jadual Gaji : Gred S41 

 
 

Gaji Minimum  Gaji Maksimum Kadar KGT 
RM2,078.00  RM9,544.00  RM225.00 

 
 
 

Syarat Lantikan: 
 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 

(a) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 
jawatan; dan 
 

 (i) Ijazah sarjana muda dalam bidang pengajian islam yang 
diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi 
tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
 
(Gaji Permulaan pada Gred S41 : RM2,078.00); atau 
 

 (ii) Ijazah sarjana muda kepujian dalam bidang pengajian islam 
berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 
pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya. 
 
(Gaji Permulaan pada Gred S41 : RM2,281.86). 
 

 
2.  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia / Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 

 
 
 
 
 
 



3. (a) Jawatan : Pegawai Hal Ehwal Islam (Pensyarah Bahasa Arab) 
Gred S41  
(1 Kekosongan) 
 

 (b) Klasifikasi : Sosial (S) 
 (c) Kumpulan  

Perkhidmatan   
: Pengurusan dan Profesional 

 (d) Taraf Jawatan : Kontrak 
 (e) Jadual Gaji : Gred S41 

 
Gaji Minimum  Gaji Maksimum Kadar KGT 
RM2,078.00  RM9,544.00  RM225.00 

 
 

Syarat Lantikan: 
 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 

(a) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 
jawatan; dan 
 

 (i) Ijazah sarjana muda dalam bidang pengajian islam yang 
diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi 
tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
 
(Gaji Permulaan pada Gred S41 : RM2,078.00); atau 
 

 (ii) Ijazah sarjana muda kepujian dalam bidang pengajian islam 
berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 
pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya. 
 
(Gaji Permulaan pada Gred S41 : RM2,281.86). 
 

 
2.  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia / Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 

 
 

4. (a) Jawatan : Pegawai Tadbir (Pensyarah Bahasa Inggeris)  
Gred N41  
(1 Kekosongan) 
 

 (b) Klasifikasi : Pentadbiran dan Sokongan (N) 
 (c) Kumpulan  

Perkhidmatan   
: Pengurusan dan Profesional 

 (d) Taraf Jawatan : Kontrak 
 (e) Jadual Gaji : Gred N41 

 
 

Gaji Minimum  Gaji Maksimum Kadar KGT 
RM2,078.00  RM9,544.00  RM225.00 

 
 



Syarat Lantikan: 
 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 

(a) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 
jawatan; dan 
 

 (i) Ijazah sarjana muda yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada 
institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred N41: RM2,080.00); atau 
 

 (ii) Ijazah sarjana muda kepujian yang diiktiraf oleh Kerajaan 
daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf dengannya. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred N41: RM2,283.43). 
 

 
2.  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia / Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 

 
 

5. (a) Jawatan : Penolong Pegawai Hal Ehwal Islam (Imam Muda) 
Gred S29 - Lelaki sahaja 
 

 (b) Klasifikasi : Sosial (S) 
 (c) Kumpulan  

Perkhidmatan   
: Pelaksana 

 (d) Taraf Jawatan : Tetap 
 (e) Jadual Gaji : Gred S29 

 
Gaji Minimum  Gaji Maksimum Kadar KGT 
RM1,493.00  RM5,672.00  RM145.00 

 
 

Syarat Lantikan: 
 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 

(a) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 
jawatan; dan 
 

 (i) Sijil Tinggi Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh Kerajaan dengan mendapat prinsipal 
dalam subjek Syariah, Usuluddin atau Bahasa Arab. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred S29: RM1,493.00); atau 
 

 (ii) Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred S29: RM1,493.00); atau 



 
 (iii) Diploma dalam bidang tahfiz Al-Quran, pengajian Islam  atau 

bidang berkaitan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred S29: RM1,770.95). 
 

 
2.  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia / Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 

 
6. (a) Jawatan : Pembantu Tadbir (Kewangan) 

Gred W19 
(10 Kekosongan - Lelaki sahaja) 
 

 (b) Klasifikasi : Kewangan (W) 
 (c) Kumpulan  

Perkhidmatan   
: Pelaksana 

 (d) Taraf Jawatan : Kontrak 
 (e) Jadual Gaji : Gred W19 

 
Gaji Minimum  Gaji Maksimum Kadar KGT 
RM1,353.00  RM4,005.00  RM100.00 

 
Syarat Lantikan: 
 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 

(a) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 
jawatan; dan 
 

 (i) Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh Kerajaan serta Kepujian dalam 
subjek Matematik, Perdagangan atau Prinsip Perakaunan 
pada peringkat peperiksaan tersebut. 
 
(Gaji permulaan pada Gred W19: RM1,353.00) atau 
 

 (ii) SPM atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan serta Sijil Perdagangan Malaysia peringkat 
Pertengahan (Simpan Kira-Kira) atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 
 
(Gaji permulaan pada Gred W19: RM1,409.40) atau 
 

 (iii) SPM atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia (SKM) Tahap 2 
dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 
 
(Gaji permulaan pada Gred W19: RM1,409.40) atau 
 

 (iv) SPM atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 



Kerajaan serta Sijil Perdagangan Malaysia peringkat 
Tertinggi (Perakaunan) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 
 
(Gaji permulaan pada Gred W19: RM1,465.80) atau 
 

 (v) SPM atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan serta SKM Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
 
(Gaji permulaan pada Gred W19: RM1,465.80) 

 
 

2.  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia / Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 

 
 

7. (a) Jawatan : Pembantu Awam Gred H11   
(1 Kekosongan - Lelaki sahaja) 
 

 (b) Klasifikasi : Kemahiran (H) 
 (c) Kumpulan  

Perkhidmatan   
: Pelaksana 

 (d) Taraf Jawatan : Tetap 
 (e) Jadual Gaji : Gred H11 

 
Gaji Minimum  Gaji Maksimum Kadar KGT 
RM1,218.00  RM2,939.00  RM80.00 

 
 

Syarat Lantikan: 
 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 

(a) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 
jawatan; dan 
 

 (i) Pentaksiran Tingkatan Tiga (PT3)/Penilaian Menengah 
Rendah (PMR) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh Kerajaan; 
 
(Gaji permulaan pada Gred H11: RM1,218.00) 
 

 
2.  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) 

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat PT3/PMR atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

 
 
 
 
 
 


